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Objectifs opérationnels

e Maitriser les caractéristiques
essentielles de la protection
sociale des travailleurs non-
salariés

» Diagnostiquer les carences
dans la protection sociale
obligatoire

» Proposer une strategie
facultative aux besoins du
travailleur non salarié

La protection sociale des
travailleurs non salaries

Le cadre de la protection sociale du chef d'entreprise

e L'organisation de la protection sociale en France

o | es différentes caisses gestionnaires de la prévoyance du TNS

e Le cas du conjoint collaborateur

e | es prestations servies par la Sécurité sociale des indépendants
o Les prestations en nature

Les indemnités journalieres en cas de maternité

Les indemnités journaliéres en cas de maladie ou d'accident

L'invalidité

Le déces

La retraite

= La retraite de base et la retraite complémentaire des régimes aligneés et
des régimes libéraux

= Les optimisations : rachats, surcote et cumul emploi retraite

e Synthese des vides de prestations selon les régimes

e La loi Madelin
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La complémentaire santé
e |es points a vérifier dans les contrats

La prévoyance facultative

e Prévoir les bonnes garanties pour le chef d'entreprise et son entreprise

o Déterminer les montants a garantir

e Choisir le bénéficiaire

o Adapter l'offre en fonction des spécificités meédicales et activités sportives et/ou
professionnelles de l'assuré : les précautions a prendre pour l'intermédiaire

La retraite
e Laloi PACTE
e Les contrats individuels non affectés : assurance vie, PEA
e Les contrats collectifs affectés
o Le PER individuel
o Le PER collectif

Stratégie commerciale : l'étude globale

825€ Présentiel

pouvant étre pris

en charge par
votre OPCO




